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SCENARIUSZ SZKOLENIA STACJONARNEGO - nr 8b
Wersja 1.2
MATERIAL DLA TRENENEROW LOKALNYCH

TYTUL SZKOLENIA: Tworczos¢ wlasna w Internecie — tworzenie swojego
profilu i fanpage.

Autorka: Karolina Furmanska, trenerka centralna w obszarze ,Odpoczynek i hobby".

. INFORMACJE PODSTAWOWE

Obszar tematyczny: ,Odpoczynek i hobby”

Poziom: Sredniozaawansowany

[Uwaga: linki podane w scenariuszu sg aktualne na dzien 30.09.2019]

E-ustugi, programy, narzedzia, ktérych dotyczy szkolenie:

= Facebook - https://www.facebook.com - tworzenie strony (czyli fanpage) na portalu Facebook.

Czas trwania: 120 minut

Il. SZCZEGOLOWE CELE EDUKACYJNE

W wyniku szkolenia uczestnik /uczestniczka:

a) Wiedza
=  Wie, jakie sg mozliwosci i zasady tworzenia swojej strony czyli fanpage na portalu Facebook.
=  Wie, jak skutecznie prowadzi¢ swoj fanpage na Facebooku.

b) Umiejetnosci
»  Potrafi zatozy¢ wtasny fanpage na Facebooku.
= Potrafi znalez¢ zrodta informacji nt. skutecznego rozwijania swojego fanpage na Facebooku.
= Potrafi skorzystac z rozmaitych materiatdéw edukacyjnych dostepnych online.

c) Postawa
» Jest zainteresowany/ zainteresowana mozliwosciami, jakie stwarza Internet.
»  Poszerza swojg swiadomosc¢ na temat aktywnosci i obecnosci w Internecie, w tym rozwijania
tworczosci wtasnej w Internecie.

Lista kompetencji uczestnika / uczestniczki z ,Podstawoweqgo katalogu kompetencji cyfrowych” rozwijanych
podczas szkolenia:
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(1.1.1) potrafie korzystac z co najmniej jednej przegladarki internetowej

(1.1.2) umiem wyszukiwa¢ informacje online za pomoca co najmniej jednej wyszukiwarki internetowej
(1.2.1) potrafie sprawdzac i ocenia¢ wiarygodnos¢ informacji w Internecie

(1.2.2) umiem wybieraé najbardziej przydatne informacje online

(2.1.1) umiem korzystac z poczty elektronicznej

(2.1.1) umiem korzystac z co najmniej jednego serwisu spoteczno$ciowego

Lista kompetencji uczestnika / uczestniczki z ,Ramowego katalogu kompetencji cyfrowych” rozwijanych podczas
szkolenia:

(4.2.5) potrafie publikowac w Internecie wtasne tresci dotyczace moich zainteresowan (np. tworzy¢ profile, zatozy¢
konto na portalach spotecznosciowych, komentowac wypowiedzi).

(4.3.1) umiem $ledzi¢ w Internecie interesujagce mnie zagadnienia (obserwowac okreslone strony, blogi, kanaty,
rejestrowac sie na kanatach spotecznosciowych, komentowad).

Krotki opis zaktadanych korzysci, jakie uczestnik / uczestniczka odniesie dzieki postugiwaniu sie e-ustugami
omawianymi na szkoleniu:

Uczestnik/uczestniczka dzieki uczestnictwu w szkoleniu bedzie potrafit/potrafita zatozy¢ swéj whasny fanpage
na Facebooku oraz dzieli¢ sie z odbiorcami wtasna twdrczoscia. Uczestnik/uczestniczka pozna réwniez sposoby,
ktore umozliwig efektywne prowadzenie i rozwijanie wtasnego fanpage’a na Facebooku.

1. WARUNKI UDZIALU UCZESTNIKA / UCZESTNICZKI W SZKOLENIU

Osoba uczestniczgca w szkoleniu powinna posiada¢ podstawowa znajomos¢é obstugi komputera - na poziomie
szkolenia ,Pierwsze kroki z komputerem” (PKK), potrafi¢ obstugiwaé wyszukiwarke internetowa (np. Google) oraz
posiadac i obstugiwaé skrzynke e-mail.

Wskazane jest, aby uczestnik/uczestniczka miat/miata zatozony swoj profil osobisty na Facebooku (jesli nie ma, to
najpierw powinna wzigé udziat w szkoleniu nr 6a z obszaru Odpoczynek i hobby pt. ,Mozliwosci stwarzane przez
portale spotecznosciowe”, w ktdérym uczestnicy zapoznaja sie z zasadami tworzenia konta na portalu Facebook).

IV. POTRZEBNE ZASOBY

Sprzet komputerowy — minimalne wymagania:

= Minimum 1 komputer na 2 osoby z dostepem do Internetu

. Komputer: procesor min. 1GHz, pamie¢ RAM min 1GB; system operacyjny: Windows XP lub Windows Vista
lub Windows 7 lub Windows 8 lub Windows 10; przegladarka internetowa: FireFox lub Internet Explorer
lub Google Chrome

. Rzutnik, komputer i ekran dla trenera/trenerki

Oprogramowanie — minimalne wymagania:

= Umozliwiajace otwieranie plikow Word/pdf/Excel
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= Apache Open Office lub Microsoft Office

= Wszystkie komputery powinny mie¢ zainstalowana dowolna przegladarke www w wersji nie starszej niz
z 2015 roku.

Internet - minimalne wymagania:

= kacze pozwalajgce na sprawne otwieranie i przegladanie stron i portali.

Materiaty papiernicze:

. Materiaty do pisania (notowania) dla oséb uczestniczacych;
. kartki biate i kolorowe, papier flipchart, mate karteczki samoprzylepne,
. markery,

. tasma malarska.

Inne materiaty:

= w zaleznosci od specyfiki danego ¢wiczenia, jak nizej.

V. RAMOWY SCENARIUSZ SZKOLENIA

Opis poczatku i zakonczenia szkolenia nalezy kazdorazowo dostosowac do sytuacji danej grupy. W scenariuszach
sg one opisane w sposdb, ktdry pozwala przeprowadzi¢ szkolenie dla grupy, ktérej uczestnicy nie brali dotychczas
udziatu w innych szkoleniach w ramach projektu, nie znaja sie. W grupach, dla ktérych to szkolenie jest kolejnym
a tym bardziej, gdy uczestniczg w tym samym dniu w wiecej niz 2-godzinnym szkoleniu — obie czesci, a
przynajmniej rozpoczecie nalezy odpowiednio skrocic / uproscic.

Rekomendujemy jednakze aby nie eliminowac zawierania tzw. kontraktu (zasad pracy na szkoleniu),
przedstawienia celdw szkolenia a takze elementu ewaluacji — cho¢ moga by¢ bardzo skrocone. W czesci gtownej
szkolenia we wszystkich scenariuszach zostato zaproponowanych na tyle duzo ¢wiczen, aby wypetnity one
dodatkowy czas. Mozna takze postuzy¢ sie materiatami z czesci X, aby dopetnié tresci szkolenia w przypadku grup,
ktore dobrze sobie radza z komputerem i wykonuja zadania szybciej niz inni.

Czas trwania
Czas ]
. poszczegdlnych Potrzebne
trwania | Modut . .
zagadnien / materiaty
modutu L
éwiczen
Poczatek szkolenia: Flipchart,
- Przedstawienie sie trenera / trenerki 5 minut flamastry,
- Informacja trenera / trenerki o tym, ze szkolenie jest realizowane Pytania c.jo
. . e . . losowania
w ramach projektu e-Mocni i wspotfinansowane ze srodkéw UE
- Przedstawienie sie uczestnikow. .
5 minut
20 min | - przedstawienie celéw szkolenia. :
5 minut
- Zebranie na tablicy oczekiwan wobec szkolenia.
- Kontrakt — ustalenie zasad wspétpracy na podstawie wczesniej 5 minut
przygotowanych punktoéw - kazdy trener/ trenerka dopasowuje
kontrakt w zaleznosci od swoich upodoban oraz specyfiki grupy
oraz lokalnych uwarunkowan. Propozycja zasad kontraktu: -
mowimy do siebie po imieniu; méwimy w swoim imieniu;
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zgtaszamy zaktdcenia; wyciszamy telefony; zachowujemy
tajemnice grupy; nie oceniamy.

- Pre-test -— wypetnienie

90 min

Przebieg szkolenia:

1. Co to jest fanpage?

Fanpage to inaczej mowiac strona/profil dla fanéw — miejsce dla
0s6b, ktore sympatyzuja z Twoja marka, hobby, pasja.

Czym sie rozni fanpage od profilu prywatnego na Facebooku?
Profil prywatny stuzy do komunikacji osobistej. Fanpage natomiast
to miejsce dla marki.

Woczesniegj ludzie zaktadali profile osobiste do celow firmowych i
takie konto fatwiej byto rozbudowac. Obecnie, w Swietle
regulaminu portalu takie dziatanie jest nielegalne. Profile tego
typu miaty dwie mozliwosci — albo zatozy¢ fanpage na Facebooku,
albo przeksztatci¢ istniejacy profil w fanpage.

Profil prywatny moze publikowaé czes¢ tresci jedynie do
znajomych, czes¢ informacji ukrywac. Fanpage jest domysinie
publiczny i ma tez dodatkowe mozliwosci — pozwala korzystac z
nietypowych formatdéw postow, ptatnej reklamy, analizowac
statystyki profilu i bada¢ grupe docelowa.

Fanpage na Facebooku powinien koncentrowac sie wokot
wybranego tematu. Moze to by¢ kanat poswiecony marce, firmie,
ustugom, pasjom i zainteresowaniem. Moze rowniez dotyczy¢
wybranych dziedzin zycia, znanych ludzi, a nawet postaci
fikcyjnych czy rzeczy. Kreatywnos¢ uzytkownikéw Facebooka
wydaje sie nie znac granic.

Zobacz wiecej: https://poradnikprzedsiebiorcy.pl/-jak-efektywnie-
prowadzic-fanpage-na-facebooku

2. Co publikowaé na fanpage’u? Przykiady ciekawych
fanpage’ow.
Wskazane jest, aby odpowiednio wczesniej przygotowac
harmonogram naszych wpiséw (postéw) publikowanych na
naszym fanpage’u. Konkretne tresci powinny wynika¢ z
okreslonego wczesniej planu czy tez dtuzszej strategii naszej
aktywnosci. Najczesciej jest tak, ze nie zajmujemy sie mediami
spotecznosciowymi na peten etat, a raczej z doskoku, w przerwie
miedzy innymi zajeciami.
Mozna poszukac w Internecie inspiracji, sprawdzonych formatéw
oraz ciekawych przyktadow.
Przyktady angazujacych postow:
o Ciekawa grafika;
e Cytaty — madre zdanie wypowiedziane przez autorytet;
e Cykle —regularnie publikowane materiaty okreslone typu
(np. cytaty, polecanie branzowych artykutdéw, blogéw,
stron, publikagji, itp.).

10 minut

20 minut
(prezentacja 5
minut, ¢wiczenie 1
15 minut)

Flipchart,
flamastry,
kartki A4,
dtugopisy,
rzutnik,
ekran,
komputery
z dostepem
do Internetu
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e Feedback — zache¢ swoich fanéw do wyrazenia opinii;
zapytaj o co$ zwigzanego z Twoim hobby, Twoja
twérczoscia.

e Tresci od fandw.

- Trener/ trenerka zaprasza do ¢wiczenia 1 (patrz opis ponizej,
czas trwania ¢wiczenia 15 minut).

3. Jak zalozy¢ fanpage na Facebooku?

Samo stworzenie, konfiguracja i prowadzenie fanpage’a jest
darmowe. Zaptaci¢ przyjdzie dopiero w momencie, w ktérym
podejmie sie decyzje o promowaniu postow i reklamowaniu sie na
Facebooku.

- Trener/ trenerka zaprasza do ¢wiczenia 2 (patrz opis ponizej,
czas trwania ¢wiczenia 20 minut).

UWAGA: jesli w szkoleniu sg osoby, ktore nie maja jeszcze
zatozonego swojego fanpage’a wtedy przechodzimy do ¢wiczenia
2. Jesli wiekszos¢ uczestnikow ma juz zatozony swoj profil, to
wtedy przechodzimy do ¢wiczenia 3.

4. Jak prowadzi¢ fanpage na Facebooku?
Wiesz juz jak zatozy¢ swoj fanpage na Facebooku - zaktadamy
nowy profil powigzany z kontem gtéwnym zatozyciela, a nastepnie
publikujemy tresci, majace na celu przyciagnac naszych fanéw.
Zanim jednak otworzymy nasz fanpage tak oficjalnie dobrze jest
przemyslec strategie i mie¢ okreslony plan.
Przydatne wskazowki:

e  Okresl wizje, og6lny plan;

o  Okresl nazwe;

e Poszukaj swoich odbiorcéw, zbadaj grupe docelows;

e  Ustal tredci oraz formaty;

e Skompletuj potrzebne materiaty;

e Zapoznaj sie z narzedziami potrzebnymi do grafik;

e  Przygotuj grafiki;

e Uzupetnij zdjecie profilowe;

e  Stworz zdjecie w tle;

e Uzupetnij informacje na profilu;

e Koncentruj sie na wybranym temacie;

e Postaw na jakos¢, nie ilos¢;

e Nie spamuj;

e Systematycznos¢ wpisow, unikalnos$é oraz umiejetnosc

obustronnej komunikacji — to gtéwne elementy, na
ktérych powinnismy sie skupic.

Wiecej na ten temat mozna przeczytaé na nastepujacym blogu -
http://www.magdabek.pl/11-krokow-zalozenie-fanpage-na-
facebooku/

- Trener/ trenerka przechodzi do ¢wiczenia nr 3 (patrz opis
ponizej, czas trwania ¢wiczenia 15 minut) oraz ¢wiczenia nr 4 patrz
opis ponizej, czas trwania ¢wiczenia 15 minut).

- Po zakonczeniu i podsumowaniu ¢wiczenia nr 4, Trener
przechodzi do trzeciej czesci szkolenia.

20 minut
(Ewiczenie 2)

40 minut (10
minut prezentacja
i 30 minut
¢wiczenia 3 i 4)
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Zakonczenie szkolenia: Kartki
. . . . L. . lizk
Kosz i walizka — uczestnicy/ uczestniczki wpisuja na wczesniej 5 minut 'ZIZZ; 'Zr:
. - i z
rzygotowanych kartkach w walizce — to, co zapamietali ze L
przyg Y pamie zaswiadczeni

szkolenia, byto przydatne i wezma ze soba do domu; w koszu - to,
10 min | co uwazajg za nieprzydatne. a
Rundka informacji zwrotnej do trenera 5 minut
- Post-test

Rozdanie zaswiadczen i pozegnanie

VI. OPIS CWICZEN DO PRZEPROWADZENIA | WSKAZOWKI METODOLOGICZNE

Opis metod edukacyjnych do zastosowania
Podczas szkolenia proponowane jest wykorzystanie nastepujacych metod:

- prezentacja

- praca indywidualna /praca w parach

- fakultatywnie: éwiczenia: integracyjne, wstepne, energetyzery, ¢wiczenie umiejetnosci
1) Prezentacja: jej zadanie jest typowo pomocnicze, zawiera kilka slajdow:

- wprowadzenie do szkolenia;

- informacje o projekcie;

- cele szkolenia;

nazwa, adres strony internetowej pokazywanych portali i serwisow;

- 0golne informacje o prezentowanych portalach i serwisach.

- opisy poszczegolnych éwiczen

2) Praca indywidualna, praca w parach i praca w mniejszych grupach: te metody mozna stosowac zamiennie
w zaleznosci od liczebnosci i specyfiki danej grupy szkoleniowe;j.

3) Cwiczenia:

- ¢wiczenia integracyjne oraz energetyzery kazdy trener lokalny /trenerka lokalna moze dobrac w zaleznosci od
swoich upodoban oraz dostosowac¢ je do potrzeb grupy szkoleniowej i lokalnych warunkow.

Szczegotowe wskazowki, zwiazane z prezentacja e-ustug prezentowanych na szkoleniu
Nalezy zwroci¢ uwage na zréznicowane umiejetnosci dotyczace poszczegolnych oséb uczestniczacych

w szkoleniu. Cze$¢ osdb moze z fatwoscig nawigowac po Facebooku — posiadajac juz od dtuzszego czasu profil
prywatny.

Moga sie zdarzy¢ osoby, ktore beda potrzebowaty wiecej czasu. Wskazane jest zwrdcenie
uczestnikom/uczestniczkom uwagi na potrzebe zaplanowania swojego fanpage na Facebooku, a nie tylko samego
faktu zatozenia takiego profilu.

Oszacowanie czasu potrzebnego na przeprowadzenie poszczegoélnych ¢wiczen:
- Cwiczenie 1 (15 min)

- Cwiczenie 2 (20 minut)

- Cwiczenie 3 (15 minut)

- Cwiczenie 4 (15 minut)
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Inne przydatne informacje dla trenera / trenerki:
Trener/trenerka lokalna nie musi posiada¢ wiasnego fanpage, moze natomiast przed szkoleniem poszukac
przyktadow fanpage’ow dotyczacych prezentacji wtasnej twérczosci, czy tez konkretnych zainteresowaé, hobby.

Opis poszczegolnych ¢wiczen:

Cwiczenie 1. Ciekawe fanpage obecne w Internecie.
Praca indywidualna
Metoda: ¢wiczenie

Czas ¢wiczenia: 15 min.

Przebieg éwiczenia:

(1) Trener/trenerka prosi uczestnikdw, aby za pomoca wyszukiwarki Google wyszuka¢ interesujgce nas
fanpage/profile/strony.

(2) Strony mozna rowniez poszukac poprzez samego Facebooka - https://www.facebook.com . Na stronie
gtdéwnej logowania na samym dole znajduja sie rozne zaktadki. Prosze znalez¢ zaktadke ,strony” i w nig
klikna¢. Ukaze sie wyszukiwarka stron oraz wyniki stron podane alfabetycznie — patrz materiat dodatkowy
(zrzut ekranu) — karta 1.

(3) Jesli posiadasz konto prywatne na Facebooku mozna réwniez zapoznac sie ze stronami klikajac w
odpowiednia zaktadke znajdujaca sie z lewej strony ekranu.

(4) Nastepnie trener/trenerka zaprasza uczestnikow do podzielenia sie znalezionymi przyktadami i oméwienia
zalet danego fanpage'a.

Cwiczenie 2. Jak zatozy¢ fanpage na Facebooku?
— jesli w szkoleniu sg osoby, ktére nie maja jeszcze zatozonego swojego fanpage’a. Jesli wiekszo$¢ uczestnikow
ma, to wtedy przechodzimy do ¢wiczenia 3.

Praca indywidualna
Metoda: ¢wiczenie

Czas ¢wiczenia: 20 min.

Przebieg ¢wiczenia:

Trener lokalny/ trenerka lokalna zaprasza uczestnikow/uczestniczki do zapoznania sie z poszczegdlnymi krokami
potrzebnym do zatozenia swojego fanpage'a na Facebooku. W tym celu podaje ponizsze instrukcje. Jesli dana
osoba nie ma swojego prywatnego profilu na Facebooku, najpierw musi go zatozy¢ (instrukcja zaktadania konta
na Facebooku znajduje sie w szkoleniu 6a — ¢wiczenie nr 2).

(1) Na poczatek trzy wazne rzeczy: (1) aby zatozy¢ fanpage musisz mie¢ konto prywatne — jednak nikt
z ogladajacych Twoj fanpage, nie bedzie widziat, ze jestes jego wtascicielem. Wszystkie posty na profilu
marki sa publikowanej jako marka, nie prywatne osoba (chyba, ze Twojg marka jestes Ty sam i Twoje
nazwisko); (2) zaktadanie konta i jego prowadzenie jest bezptatne; (3) nie musisz prowadzi¢ firmy czy
organizagji i miec zarejestrowanej dziatalnosci — fanpage moze dotyczy¢ rowniez wydarzen czy
zainteresowan.

(2) Facebook proponuje utworzenie strony z kilku réznych miejsc. Uzytkownicy, ktorzy jeszcze nie maja konta
na Facebooku lub nie sa zalogowani, pierwsza mozliwos¢ jej zatozenia maja na stronie gtéwnej. Jesli jestes
zalogowany, nalezy klikna¢ niebieska strzatke w prawym gornym rogu ekranu i wybranie opcji ,Utworz
strone”.

(3) Przed Toba kilka waznych krokéw — nalezy podac szereg danych i dookresli¢ rodzaj prowadzone;j
dziatalnosci. Poczatkowo beda bardzo ogdlne informacje, stopniowo coraz bardziej szczegdtowych
danych. Mozna poprzestac na pierwszych krokach (omina¢ kolejne), a pominiete informacje uzupetnic
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pdzniej, jednak dobrze jest to zrobié porzadnie od razu. Im wiecej informacji podamy Facebookowi, tym
fanpage zostanie opisany i zakwalifikowany w konkretnej kategorii i dzieki temu bedzie p6Zniej polecany
przez FB innym uzytkownikom, ktérzy polubili strony o podobnym profilu i charakterze.

Po kliknieciu w opcje ,utwdrz strone” — w wyswietlonym oknie dialogowym mamy do wyboru 6 kategorii —
patrz dodatkowy materiat (zrzut ekranu) — karta 2. Do wyboru mamy nastepujace kategorie: Lokalna
forma lub miejsce; Firma, organizacja lub instytucja; Marka lub produkt; Artysta, zespot lub osoba
publiczna; Rozrywka; Strona dobroczynnej organizacji non-profit lub spotecznosci. Wybér nie jest
ostateczny — da sie go potem zmieni¢. Jednak Facebook moze nie wyrazi¢ zgody na zmiane. Okreslenie
kategorii strony sprawi tez, ze w przysztosci beda dla Ciebie dostepne dodatkowe mozliwosci, ktorych nie
mozna wykorzysta¢ w przypadku fanpage’'déw o innym charakterze.

Po wyborze kategorii, potrzebna bedzie jeszcze nazwa. Nalezy zastanowi¢ sie kilka razy, zanim nacisnie sie
przycisk ,Rozpocznij”. W przysztosci zmiana nazwy moze by¢ trudna.

Po wcisnieciu przycisku ,Rozpocznij’, zostaniemy przeniesieni na strone ze wskazdéwkami, ktore
przeprowadza krok po kroku przez proces konfiguracji nowego fanpage'a.

Konfiguracja nowego fanpage’a - Uzupetnij swéj profil o nastepujace elementy:
- zdjecie profilowe w formacie kwadratowym (lub logo marki) oraz zdjecie w tle
- dane firmy lub marki

- krétki opis dziatalnosci (max 155 znakow)

- nazwa uzytkownika, ktéra pojawi sie po ukosniku za ,facebook.com” (powinna by¢ taka sama albo
spdjna z nazwa)

- przycisk CTA (call to action — wezwanie do akgji)
- adres strony internetowej
- dane teleadresowe.

To nie wszystkie opcje konfiguracyjne. Inne opcje to np. boty, blokowanie wulgaryzmoéw, konfiguracja
zaktadek, ustug badz produktéw (w zaleznosci od tego, jakiego zagadnienia dotyczy fanpage).

Cwiczenie 3. Plan na prowadzenie mojego fanpage’a.

Praca indywidualna

Metoda: ¢wiczenie — wypetnianie karty

Czas ¢wiczenia: 15 min.

Przebieqg ¢wiczenia:

(M

)

3)

Trener lokalny/ trenerka lokalna zaprasza uczestnikdw do stworzenia ogdlnego planu i wizji wtasnego
fanpage’a. Taki plan pozwoli lepiej rozpoczaé swoje dziatania na stronie. Jesli dany uczestnik posiada juz
swdj profil, plan pozwoli sprawdzi¢ czy mozna co$ ulepszyé badz poprawi¢. Plan pozwala zachowac
spojnos¢, ktora jest bardzo wazna.

Trener/ trenerka prosi uczestnikdéw, aby na przygotowanych kartkach pracy (patrz materiat dodatkowy —
karta 3) zastanowi¢ sie i odpowiedzie¢ na zadane tam pytania:

- Co chce pokazac na swoim fanpage'u?

- Jakie mam pomysty na nazwe mojego fanpage’a?

- Jakie wybieram tresci?

- Jakie wybieram formaty? Gdy sa wybrane konkretne tresci — trzeba je pokazaé. Facebook oferuje rézne
formaty. Nalezy sie zastanowi¢ co przedstawimy na grafikach.

Trener/trenerka zaprasza uczestnikow/uczestniczki do zaprezentowania swojej pracy — dyskusja nad
pomystami, przekazanie informacji zwrotnych.
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Cwiczenie 4. Planowanie postéw na swojego fanpage’a.

Praca indywidualna

Metoda: ¢wiczenie

Czas ¢wiczenia: 15 min.

Przebieg ¢wiczenia:

(M

)

©)

(4)

Trener lokalny/ trenerka lokalna omawia rézne sposoby na efektywne prowadzenie fanpage’a na FB.
Jednym z takich sposobow jest publikowanie duzej ilosci postéw, ktére beda interesujace dla odbiorcow

i zacheca ich do angazowania sie w tres¢ — dodawania ,fapek w gore”, reakgji, dalszego udostepniania czy
komentowania.

Facebook utatwia dodawanie nowych postéw za pomoca ich planowania. Wystarczy napisac tresé

i okredli¢, o ktorej godzinie (lub ktérego dnia) ma sie on pojawic na tablicy. Poza tym Facebook umozliwia
réwniez stworzenie tak zwanej ,wiadomosci powitalnej”, czyli tekstu, ktéry bedzie wyswietlany w oknie
czatu w momencie, kiedy uzytkownik po raz pierwszy sprobuje skontaktowad sie z danym fanpage’'m
poprzez Messengera. Wiadomos¢ powitalna (a takze wysytang automatycznie) mozna dodatkowo
spersonalizowac. Dzieki temu w miejsce niebieskiego prostokata wstawione moze by¢ np. imie
uzytkownika.

Trener lokalny/trenerka lokalna zaprasza uczestnikow do stworzenia kilku postéw i zaplanowania ich
publikacji. Zacheca réwniez do stworzenia wiadomosci powitalnej.

Trener/trenerka zaprasza uczestnikow/uczestniczki do zaprezentowania swojej pracy — dyskusja nad
pomystami, przekazanie informacji zwrotnych.

VIl. SPECYFIKA SZKOLENIA W ZALEiNOISCI OD RODZAJU GRUPY WIEKOWEJ LUB
SPOLECZNO-ZAWODOWEJ, DO KTOREJ SZKOLENIE JEST SKIEROWANE
Grupa / uczestnicy Specyfika szkolenia (metodyka, jezyk, ¢wiczenia, oprogramowanie itp.)

(jesli dotyczy)

1. | 18-34 lat Nie dotyczy

2. | 35-43 lat Nie dotyczy

3. | 44-65 lat Nie dotyczy

4, >65 lat Starsze osoby moga potrzebowac wiecej czasu na wykonanie éwiczen.

5. | Osoby z niskim wyksztatceniem | Nie dotyczy

6. | Osoby o niskich dochodach Nie dotyczy

7. | Osoby mieszkajace na wsi Nie dotyczy

VIIl. PYTANIA DO ANKIETY BADAJACEJ PRZYROST KOMPETENCJI UCZESTNIKOW
SZKOLENIA

1. Czy zaktadajac fanpage na Facebooku musimy posiada¢ konto prywatne na Facebooku?

a) tak
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b) nie
2. Czy zaktadanie i prowadzenie fanpage’a na Facebooku jest ptatne?

a) tak
b) nie

3. Artysta, zesp6t lub osoba publiczna - to jedna z 6 kategorii utworzenia strony/fanpage’a na Facebooku?
a) tak
b) nie

4. Co to jest fanpage?

a) profil prywatny stuzacy do komunikacji osobiste;j.
b) strona/profil dla fandw.

5. Co oznacza przycisk CTA?

a) call to action — wezwanie do akgji
b) call to atraction — wezwanie do atrakgji

Prawidtowe odpowiedzi: 1a; 2b; 3a; 4b; 5a.

IX. LISTA ZAGADNIEN OMOWIONYCH NA SZKOLENIU

1. Co to jest fanpage i jakie sa jego mozliwosci?
2. Jak zatozy¢ fanpage na Facebooku?
3. Jak prowadzi¢ fanpage na Facebooku — plan, przydatne wskazéwki, efektywne narzedzia.

X. MATERIALY DYDAKTYCZNE DLA UCZESTNIKOW

1. Prezentacja Power Point, kt6ra trener/ trenerka wyswietli uczestnikom.

2. Prezentacja Power Point z logo Unii Europejskiej i Funduszy Europejskich w wersji czarno-biatej, do wydruku
dla uczestnikow jako materiaty.

3. Materiaty dodatkowe: karta 1 (zrzut ekranu), karta 2 (zrzut ekranu), karta 3 (tabele do wypetnienia).

4. Materiat typu ,jesli chcesz wiedzie¢ wiecej":

» Blog Artura Jabtoriskiego - https://arturjablonski.com/jak-zalozyc-fanpage/

» Jak prowadzi¢ fanpage na Facebooku — webinar na YouTubie Artur Jabtonski -
https://www.youtube.com/watch?v=5ITqljEe0gs

Scenariusz dostepny na licencji Creative Commons: Uznanie autorstwa 3.0. Polska. Pewne prawa
zastrzezone na rzecz Fundacji Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego i autoréw. Zezwala sie na
@ @ dowolne wykorzystanie materiatow w tym utwordw, tworzenia i rozpowszechniania ich kopii w
catosci lub we fragmentach, wprowadzania zmian i rozpowszechniania utworéw zaleznych - pod
warunkiem zachowania niniejszej informacji licencyjnej i wskazania autoréw oraz FRSI jako wiascicieli
praw do tekstu. Tekst licencji dostepny na stronie: https://creativecommons.org/licenses/by/3.0/pl/.
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