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Edukacja. Scenariusz nr 14a.


SCENARIUSZ  SZKOLENIA STACJONARNEGO – nr 14a
Wersja 1.1
MATERIAŁ DLA TRENERÓW LOKALNYCH


TYTUŁ SZKOLENIA: „Jak stworzyć elektroniczną książeczkę, np. komiks?"
Autorka: Sabina Furgoł, trenerka centralna w obszarze „Edukacja”

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Obszar tematyczny: edukacja
Poziom: podstawowy

E-usługi, programy, narzędzia, których dotyczy szkolenie:
· https://storybird.com 
Czas trwania: 120 minut

II. SZCZEGÓŁOWE CELE EDUKACYJNE 

W wyniku szkolenia uczestnik / uczestniczka :
a) Wiedza
· będzie wiedział/wiedziała, co to jest Storybird,
· będzie wiedział/wiedziała, jak korzystać z serwisu Storybird oraz jak  się w nim zarejestrować,
· będzie wiedział/wiedziała, jak tworzyć oraz zapisywać materiały stworzone w serwisie Storybird,
b) Umiejętności
· będzie potrafił/potrafiła zarejestrować się w Storybird,
· będzie potrafił/potrafiła wykonać prostą książeczkę w Storybird,
· będzie potrafił/potrafiła zapisać oraz opublikować stworzony dokument w serwisie Storybird,
c) Postawa
· Ma świadomość zalet oraz wad związanych z korzystaniem ze Storybird,
· Nie boi się poznawać nowych e-usług pozwalających tworzyć nowe materiały,
·  Chętnie tworzy swoje materiały online.

Lista kompetencji uczestnika / uczestniczki z „Podstawowego katalogu kompetencji cyfrowych” rozwijanych podczas szkolenia:
(3.1.3) umiem tworzyć cyfrowe obrazy/ zdjęcia

Lista kompetencji uczestnika / uczestniczki z „Ramowego katalogu kompetencji cyfrowych” rozwijanych podczas szkolenia:
(3.3.5) tworzę własne zasoby cyfrowe (cyfrowe obrazy/zdjęcia lub filmiki) (3.1.3, 3.1.5)

	Krótki opis zakładanych korzyści, jakie uczestnik / uczestniczka odniesie dzięki posługiwaniu się e-usługami omawianymi na szkoleniu:
W trakcie zajęć uczestnicy/uczestniczki dowiedzą się, co to jest  Storybird. Będą potrafili zarejestrować się w serwisie Storybird oraz tworzyć w nim własne książeczki. Dowiedzą się, jak je zapisać, poznają metody publikacji oraz jak je udostępniać.



III. WARUNKI UDZIAŁU UCZESTNIKA / UCZESTNICZKI W SZKOLENIU

Szkolenie jest skierowane do osób, które posiadają elektroniczną skrzynkę pocztową (e-mail) i potrafią z niej korzystać. Wymagane są też umiejętności korzystania z komputera z dostępem do Internetu – na poziomie szkolenia „Pierwsze kroki z komputerem”. Uwaga! Serwis Storybird jest opracowany w języku angielskim.

IV. POTRZEBNE ZASOBY

Sprzęt komputerowy – minimalne wymagania:
· Komputery dla uczestników -  wyposażone w słuchawki lub w sali powinny znajdować się głośniki, z których trener/trenerka będzie mógł skorzystać podczas wyświetlania filmów
· Rzutnik, komputer, głośniki i ekran dla trenera/trenerki
Oprogramowanie – minimalne wymagania:
· Przeglądarka internetowa, najlepiej Google Chrome, choć w innych też serwis Storybird działa poprawnie
Internet - minimalne wymagania:
· Wymagana jest szybkość łącza umożliwiająca przeglądanie stron www
Materiały papiernicze:
· Flipchart, flamastry
Inne materiały:
·  Wskazane jest, aby trenerzy, w sytuacji, w której nie będzie możliwości wyświetlania prezentacji z instrukcjami pomocniczymi na rzutniku, umieścili je na pulpitach komputerów, przy których będą siedzieć uczestnicy szkolenia 

V. RAMOWY SCENARIUSZ SZKOLENIA

	Czas trwania modułu
	Moduł
	Czas trwania poszczególnych zagadnień / ćwiczeń
	Potrzebne materiały

	15 min
	Początek szkolenia:
- Przedstawienie się trenera / trenerki
- Informacja trenera / trenerki o tym, że szkolenie jest realizowane w ramach projektu e-Mocni i współfinansowane ze środków UE
- Przedstawienie się uczestników.
- Przedstawienie celów szkolenia.
- Zebranie na tablicy oczekiwań wobec szkolenia.
- Kontrakt – ustalenie zasad współpracy na podstawie wcześniej przygotowanych punktów
- Pre-test – wypełnienie ankiety
	
5 minut


5 minut
5 minut


	Flipchart, flamastry,


	90 min
	Przebieg szkolenia
1. Co to jest Storybird - rejestracja
Trener/trenerka wyjaśnia temat szkolenia – jest e-usługa (Storybird) umożliwiające tworzenie  publikacji w internecie. 
- Ćwiczenie 1 – rejestracja w serwisie https://storybird.com
W tym ćwiczeniu uczestnicy/uczestniczki szkolenia będą rejestrować się w serwisie https://storybird.com

2. Poznajemy Storybird – menu i ustawienie konta
- Ćwiczenie 2 – Menu i ustawienie konta
Uczestnicy dowiedzą się, jak zmieniać ustawienia własnego konta oraz poznają serwis Storybird

3. Tworzenie i publikowanie książeczek w serwisie Storybird
W tej części szkolenia uczestnicy dowiedzą się, jak tworzyć, zapisywać oraz publikować własne materiały. Dowiedzą się również, jakie są rodzaje książeczek w serwisie Storybird oraz jak korzystać z Menu Write
- Ćwiczenie 3 – Menu Write
- Ćwiczenie 4 – Tworzenie własnej książki
- Ćwiczenie 5 – Zapisywanie, publikacja książeczki
	[bookmark: _GoBack]
15 minut







20 minut



55 minut

	Flipchart, flamastry, rzutnik, ekran, komputery z dostępem do Internetu

	10-15 min
	Zakończenie szkolenia:
Rundka informacji zwrotnej do trenera
Post-test – wypełnienie ankiety
Rozdanie zaświadczeń i pożegnanie
	
5 minut
5 minut

	Zaświadczenia



VI. OPIS ĆWICZEŃ DO PRZEPROWADZENIA I WSKAZÓWKI METODOLOGICZNE 
WSKAZÓWKI! 
Podczas korzystania z przeglądarki dobrze jest zasygnalizować uczestnikom szkolenia, w jaki sposób można zmienić dostępność strony, że między innymi za pomocą skrótu klawiszowego „ctrl+” i „ctrl-„ można powiększać, zmniejszać widok strony. 
Trener/trenerka wyjaśnia, że tematem szkolenia jest korzystanie z serwisu  do tworzenia książek, drobnych opowiadań oraz tworzenia prostych instruktaży https://storybird.com. W tej części szkolenia trener/trenerka wyjaśnia również jak zarejestrować się w tym serwisie (= założyć konto).

1. Co to jest Storybird - rejestracja
Ćwiczenie 1
Czas 15 minut

1. Uczestnicy mają za zadanie otworzyć stronę wyszukiwarki Google, w pasku wyszukiwania wpisać Storybird.
2. Wśród wyszukanych stron odnajdują stronę Storybird - Artful Storytelling  (adres strony: https://storybird.com). 
3. Po otwarciu strony uczestnicy oglądają ją razem z trenerem / trenerką, zapoznają się ze stroną domową serwisu zapoznają się z informacjami na temat Storybird.
4. W kolejnym kroku uczestnicy razem z prowadzącym przechodzą proces rejestracji w serwisie. W pierwszym kroku wybierają przycisk Sign Up for Free (zarejestruj się za darmo).
5. Wybierają typ konta Regular User (zwykły użytkownik).
6. Wybierają wiek (Age) – zaznaczamy Adult (dorosły).
UWAGA! - Po wybraniu wieku pojawi się dodatkowa możliwość w formularzu – użycie posiadanego już konta Google do zalogowania się. Nie wybieramy tej opcji, gdyż podczas kursu korzystamy z założenia standardowego konta. 
7. Wpisują nazwę użytkownika (Username). Nazwa użytkownika nie może zawierać spacji i znaków specjalnych (np. kropek, podkreśleń, myślników itp.).
8. Podają adres e-mail (Email), na który zostanie wysłany mail z linkiem weryfikującym.
9. Wpisują hasło (Password), przy czym musi ono zawierać minimalnie 6 i maksymalnie 60 znaków
10. Po uzupełnieniu formularza i wybraniu przycisku Create Account na ekranie wyświetli się strona serwisu z aktywną zakładką Your Stuff (Twoje rzeczy).
UWAGA - w górnej części okna znajduje się tekst: A confirmation message was sent to …. Jest to informacja, że na podany podczas rejestracji adres e-mail została wysłana wiadomość z linkiem weryfikującym.
11. Uczestnicy szukają w swojej poczcie elektronicznej (adresy e-mail podane podczas rejestracji) wiadomości otrzymanej z serwisu  Storybird, otwierają ją i  klikają na przycisk Click here to complete your Storybird registration (kliknij tutaj w celu zakończenia rejestracji w Storybird)
12. W przeglądarce wyświetlona zostanie strona https://storybird.com  a w jej górnej części napis Your email has been verified. You can update your email anytime in your account profile (Twój email został zweryfikowany. W dowolnym momencie możesz zaktualizować swój e-mail w profilu swojego konta)

2. Poznajemy Storybird – menu i ustawienie konta
Ćwiczenie 2 – menu i ustawienie konta
Czas 20 minut

Przed tym ćwiczeniem trener / trenerka wyjaśnia pozycje Menu aplikacji: YOU (Ty), WRITE (napisz), READ (przeczytaj), CURSES (kursy)
1. Uczestnicy mają za zadanie najechać kursorem na pozycje w Menu górnym YOU. Trener / trenerka wyjaśnia poszczególne pozycje:
a) Your Stuff (Twoje prace), przejdziemy do wykazu przygotowanych przez nas książeczek.
b) Kiedy chcemy zakończyć pracę z aplikacją, wybieramy opcję wyloguj (Logout).
2. Przejdziemy do ustawień konta (Account), uczestnicy/uczestniczki klikają na tą pozycję 
a) W zakładce General znajdują się ustawienia ogólne.
b) Jeśli naciśniemy przycisk Change Password, możemy zmienić obecnie wykorzystywane hasło na nowe.
c) W pozycji Link Google możemy zalogować się na nasze konto Google i logować się później na konto Storybird za pomocą loginu i hasła dotyczącego konta Google.
d) Wybranie przycisku Download archive (pobierz archiwum) przy pozycji Personal archive (archiwum osobiste) umożliwi stworzenie i pobranie archiwum, ale podczas jego tworzenia zostaną wyodrębnione teksty wszystkich Twoich historii i komentarzy, obrazy i formatowanie nie będą uwzględniane.
e) W pozycji Avatar możemy dodać do naszego konta awatar, czyli obrazek, który będzie nas wyróżniał. Żeby to zrobić, wystarczy przygotować taki obraz i po naciśnięciu przycisku Update avatar wskazać obraz do pobrania. Warunek:  obraz musi być zapisany w formacie JPG, GIF lub PNG.
f) W pozycji Email address (adres e-mail) i Age (wiek) widoczne są dane wprowadzone podczas rejestracji. Widnieje przy nich komunikat, że dane te są chronione (pozostają prywatne) i nie są widoczne dla innych użytkowników. Wszelkie wprowadzone zmiany zatwierdzamy przyciskiem Save changes (zapisz zmiany).
g) W tej karcie możemy także usunąć całkowicie nasze konto z serwisu, wybierając czerwony napis Delete Account (usuń konto) znajdujący się w górnej części strony w pozycji Account.
2. Kolejna karta w oknie ustawień to Email notifications (powiadomienia przez e-mail). Znajduje się tam lista działań, o których – jeśli wystąpią - możemy być powiadamiani przez serwis. Powiadomienia te można włączyć lub wyłączyć – decyzja należy do użytkownika serwisu. Można np. zaznaczyć opcję Comments i otrzymywać powiadomienie, kiedy ktoś skomentuje książeczkę. Jeśli włączymy opcję Followers, będą wysyłane informacje o osobach, które polubią książeczkę. 
UWAGA! – Warto tutaj wspomnieć, że należy się zastanowić, zanim włączy się daną opcję, gdyż grozi to napływem licznych, mało istotnych powiadomień na adres e-mail podany podczas rejestracji.
Wszelkie wprowadzone zmiany zatwierdzamy przyciskiem Save changes (zapisz zmiany).
3. Uczestnicy mają za zadanie wybrać Menu Write (napisz) - po wybraniu  tej pozycji możemy rozpocząć tworzenie nowej książeczki. Szczegółowy opis kolejnych kroków znajduje się w dalszej części scenariusza.
4. Trener/trenerka wybiera Menu Read (przeczytaj)– w tej pozycji mamy możliwość zapoznania się z zasobami (książeczkami) przygotowanymi przez innych zarejestrowanych użytkowników serwisu.
Uczestnicy wybierają tą pozycję, słuchają komentarza prowadzącego/prowadzącej:
W pozycji EXPLORE możemy obejrzeć ostatnio dodane prace (Recent), a także najbardziej popularne w ostatnim tygodniu (Popular this week), najbardziej popularne (Popular all time) a także wybrane pozycje (Staff Picks).
W dziale CATEGORIES znajdziemy pogrupowane tematycznie opublikowane prace, np. Adventure (Podróże), Animals (zwierzęta), Health (zdrowie) itd. Zobaczymy tu także kategorię Education (edukacja). 
Kolejna możliwość wyszukania książeczek, to określenie ich formatu. W serwisie możemy tworzyć długie formy (Longform) oraz książeczki obrazkowe (Picture book). Ostatnia opcja umożliwia wyszukiwanie książeczek według wieku odbiorców, np. Preschool (dzieci w wieku 1-4 lata), Teen (nastolatki 13 – 19 lat) czy Adult (dorośli).

3.  Tworzenie i publikowanie książeczek w serwisie Storybird
Czas: 55 minut
Ćwiczenie 3 – Menu Write (napisz)
1. Uczestnicy wybierają Menu Write.
2. Na stronie widoczne są trzy zakładki Start with art (zacznij od sztuki), Start with challenges (zacznij od wyzwań), How-to Guides (przewodniki, jak to zrobić).
W zakładce Start with art znajdują się karty All artwork (wszystkie obrazy) oraz Recently added (ostatnio dodane). Z obu zakładek można wybrać grafikę, którą chcemy wykorzystać do naszej książeczki.
Zakładka Start with challenges umożliwia podjęcie wyzwania, tzw. stworzenie historii na proponowany temat. Dzięki podjęciu  wyzwania można zdobywać punkty.
How-to Guides, w tej zakładce znajdują się poradniki krok po kroku, dzięki którym można nauczyć się więcej o budowaniu historii. Niektóre z tych poradników mogą pomóc w stworzeniu  bardziej kreatywnych prac. 
UWAGA! – Trener/trenerka powinna w tym miejscu wspomnieć, że w serwisie Storybird można tworzyć nie tylko opowiadania, ale i poradniki oraz proste instruktaże.
3. Uczestnicy szkolenia mają za zadanie wybrać kartę How-to Guides.
4. Przy pozycji Filter (filtr) kliknąć na All guides (wszystkie poradniki) i z pola wyboru wybrać Unlock with crown (odblokuj za koronę).
5. Uczestnicy wybierają jedną z pozycji i otwierają ją.
6. Część dokumentu jest ukryta - żeby ją otworzyć należy kliknąć na przycisk Unlock 25 (lub inna wartość) oraz symbol korony.
7. Z pola wyboru uczestnicy wybierają Crowns FAQ.
8. Trener/trenerka ma za zadanie wyjaśnić, co to są korony (Crowns). 
9. Zaprasza do uczestników, aby skopiowali pierwszy punkt do Tłumacza Google i go przetłumaczyli.
Korony są nagrodą dla pisarzy za regularne logowanie i pracę nad swoimi historiami. Można podarować koronę i zdobywać korony, bez nich nie otworzy się niektórych pozycji. Każdy nowy użytkownik Storybird dostaje pewną pulę koron. Można to sprawdzić wchodząc w Menu You i wybierając zakładkę Crowns.
Korony można również zdobywać za każdy dzień pisania, można je również dostać od innych użytkowników Storybird. Korony można również kupować za prawdziwie pieniądze. 
10. Uczestnicy wracają do karty z otwartą pozycją i wybierają z pola wyboru No thanks (nie, dziękuję).
11. Z górnego Menu strony wybierają Write oraz How-to Guides.
12. Przy pozycji Filter należy teraz kliknąć na All guides i z pola wyboru wybrać pozycję  Free (wolne lub bezpłatne).
13. Uczestnicy przeglądają wybraną pozycję.

Ćwiczenie 4 – Tworzenie własnej książki
1. Trener / trenerka oraz Uczestnicy wybierają Menu Write oraz zakładkę Start with art
2. Wybiera jeden z obrazów i klikają na niego.
Kliknięcie w wybrany obraz spowoduje pojawienie się go w powiększeniu. Z prawej strony zamieszczone są podstawowe informacje o obrazie, np. autor, miejsce (kraj) utworzenia, liczba wyświetleń. 
3. W prawym górnym rogu wybranego obrazu znajduje się przycisk Use this Art (użyj tej sztuki, tutaj tego obrazu), uczestnicy klikają na ten przycisk.
4. Trener/trenerka wyjaśnia opcje znajdujące się w wyświetlonym polu wyboru.
Po wybraniu przycisku widoczne są tutaj trzy rodzaje książeczek, które możemy utworzyć na podstawie widocznego rysunku szablonu: PictureBooks (książki z tekstem i obrazkami), Longform stories (dłuższe historie) i Poetry (poezja). Na tym szkoleniu będzie tworzona książeczka typu PictureBooks.
5. Z wyświetlonego pola wyboru należy wybrać przycisk PictureBooks.
WSKAZÓWKA:  Wybrany obrazek będzie umieszczony na okładce książki. Wraz z nim otrzymamy inne obrazki związane tematycznie, które wykorzystamy do ilustrowania kolejnych części naszej historii. Pojawi się strona powitalna kreatora książeczek. 
6. W dolnej części okna widoczne są dwie miniaturki stron książeczki. Pierwsza z nich nazwana jest Cover, to okładka książki, należy na nią kliknąć, gdyż to od niej zaczynamy tworzenie książeczki.
7. Uczestnicy klikają w tę ikonkę, co spowoduje pojawienie się kolejnej planszy, w której trzeba dokonać wyboru stylu okładki. Niestety w opcji darmowej Storybird można wybrać przez kliknięcie wyłącznie styl Classic. Pozostałe style (Landscape, Journal i Iconic) są dostępne w opcji  płatnej.
Na stronie okładki znajdują się już przygotowane miejsca, w które można wpisać tytuł książeczki, autora oraz wstawić przez przeciągnięcie dowolny obraz z galerii znajdujących się po obu stronach obszaru roboczego jako ilustrację.
W dolnej części ekranu znajduje się szary pasek z różnymi przyciskami, który można w dowolnym momencie zwinąć (schować) lub przywołać. 
Znajdują się na nim przyciski nawigacyjne, służące do przechodzenia do następnych stron lub wracania do poprzednich. Książeczka w trakcie pracy jest zapisywana automatycznie i można zobaczyć dokładną godzinę ostatniego zapisu (Last saved at). Znajdują się też tutaj koła o kolorach, dostępnych w danym szablonie -  za ich pomocą można zmienić kolor okładki.
W lewym dolnym rogu znajduje się także przycisk Save do ręcznego zapisu zmian i przycisk Save & Exit służący do zapisania zmian i wyjścia z edytora.
Najeżdżając na okładkę myszą pojawiają się pola, w które można wpisać tytuł, odpis itp.
8. Uczestnicy mają teraz za zadanie stworzyć okładkę książki
9. Po stworzeniu okładki należy kliknąć na ikonę pustych kartek z niebieską strzałką, znajdującą się w prawym dolnym rogu, aby wrócić do dalszej edycji publikacji.
10. Należy wybrać stronę z cyfrą „1” dodać obraz, następnie wybrać symbol „+” znajdujący się w prawym dolnym rogu ekranu w celu dodania kolejnych stron.
11. Uczestnicy mają za zadanie dodać kilka stron oraz wybrać grafiki do każdej z nich 
12. Następnie uczestnicy tworzą historię. Mają za zadanie stworzyć opowieść, najlepiej w parach. Mogą jej szkic napisać na kartce papieru lub w dowolnym edytorze tekstu.
13. Po stworzeniu szkicu opowieści uczestnicy wracają do edycji książeczki i wpisują teksty.

WSKAZÓWKA:  Dodajemy kolejno nowe strony, na których umieszczamy ilustracje i wpisujemy teksty. W zależności od wybranego obrazu i od tego, w którą część pustej strony zostanie on przeciągnięty, obok ilustracji, nad lub pod nią znajduje się pole, do którego może wpisać własny tekst. W każdej chwili można chwycić tło strony i przesunąć ją, w ten sposób zmieniając położenie grafiki i pola na tekst.
14. Uczestnicy w parach tworzą swoją książeczkę, mają za zadanie wymyślić temat, wybrać grafikę dodać teksty.

- Ćwiczenie 5 – Zapisywanie, publikacja książeczki

WSKAZÓWKA:  Kiedy tworzymy książeczkę, jest ona automatycznie zapisywana przez aplikację, można także nacisnąć przycisk Save, znajdujący się w dolnej części okna aplikacji. Możemy w dowolnym momencie przerwać pracę nad książeczką i powrócić do niej za jakiś czas. W lewym dolnym rogu wybieramy opcję Save & exit (zapisz i zamknij). 
1. Po skończeniu pracy nad książeczką uczestnicy wybierają przycisk Save & exit
2. W przeglądarce internetowej wyświetlone zostanie okno You're not quite finished!  (jeszcze nie całkiem skończyłeś/aś!)
OPIS PROGRAMU! Dostępne są następujące opcje:
My story isn't finished yet. (Your book will only be visible to you. You can come back and work on it later.)
Oznacza to, że nasza książeczka nie jest jeszcze ukończona. Widoczna jest tylko dla nas i możemy w dowolnym momencie wrócić do trybu edycji, żeby ją ukończyć. 
I'm finished. Publish my story: (Skończyłem. Opublikuj moją książkę jako:)
· Privately (You can share a link to your book with friends and family, but it won't be visible on Storybird.)
Książeczka będzie miała status prywatnej, nie będzie widoczna w Storybird. Można udostępnić znajomym link do książeczki.
· Publicly (After moderation, your story will be visible to everyone.)
Książeczka będzie miała status publicznej, przy czym należy wiedzieć, że w katalogu publicznym Storybird zamieszczane są wyłącznie książeczki w języku angielskim i po sprawdzeniu ich treści. 
Jeżeli chcemy wprowadzić poprawki w książeczce, wystarczy nacisnąć widoczny na dole strony link Or, Go back and edit story (Lub, powróć i edytuj książeczkę). 
Można też usunąć książeczkę z konta naciskając przycisk Delete Story. 
3. Jeśli książeczka jest gotowa, uczestnicy wybierają Privately i naciskają przycisk Publish. 
4. Po opublikowaniu wyświetli się strona z książką, z widocznym w górnej części komunikatem: Current status: Published privately. More info on your dashboard. (Obecny status: opublikowany prywatnie. Więcej informacji na pulpicie nawigacyjnym)
Poniżej znajdują się propozycje wydruku utworzonej książeczki, ale są to opcje płatne, również opcją płatną lub za zdobyte korony można pobrać książeczkę na dysk komputera. Obok widocznej okładki opublikowanej książeczki znajdują się podstawowe informacje: kto jest autorem książeczki, kto jest autorem wykorzystanej grafiki, ile książeczka ma stron.
Pod obrazem okładki znajdują się różne przyciski. Wybierając przycisk Action (Akcja) (symbol koła zębatego)  rozwinie się lista, z której możemy wybrać:
· Make public - udostępnij publicznie
· Edit Details – edycja szczegółów książeczki
· Edit Story – powrót do trybu edycji
· Copy – utworzenie kopii książeczki na tym samym koncie
· Copy to another account – kopiowanie na inne konto
· Delete Story – usunięcie książeczki z konta
· Submit to Challenge – prześlij jako wyzwanie
Pod okładką znajduje się również przycisk Share (udostępnij, podziel się), żeby książeczkę udostępnić innym użytkownikom, np. znajomym. Udostępnienie książeczek w serwisach społecznościowych i pobranie jej kodu embed nie jest możliwe w przypadku książeczek udostępnionych w trybie prywatnym.
Naszą książeczkę możemy udostępnić na trzy sposoby:
· Share via email (Przekaż przez e-mail) – w polu Reciptient email (Email odbiorcy) wpisujemy adres e-mail odbiorcy, do którego chcemy wysłać link do książeczki, a następnie naciskamy przycisk Send, aby wysłać wiadomość.
· Share link – kopiujemy z widocznego pola adres URL książeczki. Możemy go wkleić na forum dyskusyjnym, wykorzystać do zamieszczenia linku do książeczki na stronie internetowej czy blogu lub wysłać mailem.
· Share with Google Classroom - Udostępnij w Google Classroom (narzędzie chmury Google dedykowane nauczycielom, uczniom lub innym osobom uczącym się wspólnie).
5. Uczestnicy wybierają przycisk Share.
6. W polu Recipient email (e-mail odbiorcy) podają adres sąsiada lub osoby z innego zespołu, który tworzył książeczkę.
7. Teraz należy wybrać przycisk Send (wyślij).
8. Obecni na szkoleniu logują się na swoje konta pocztowe, otwierają wiadomość z serwisu Storybird, otwierają udostępnioną książeczkę i oglądają ją.
9. Uczestnicy oglądają udostępnione książeczki, po czym wylogowują się z serwisu Storybird.

VII. SPECYFIKA SZKOLENIA W ZALEŻNOŚCI OD RODZAJU GRUPY WIEKOWEJ LUB SPOŁECZNO-ZAWODOWEJ, DO KTÓREJ SZKOLENIE JEST SKIEROWANE

	
	Grupa / uczestnicy
	Specyfika szkolenia (metodyka, język, ćwiczenia, oprogramowanie itp.) (jeśli dotyczy)

	1.
	18-34 lat
	Prowadząc szkolenie warto zwrócić uwagę na wiek OU i podawać przykłady zgodne z ich „kategorią wiekową”.

	2.
	35-43 lat
	Prowadząc szkolenie warto zwrócić uwagę na wiek OU i podawać przykłady zgodne z ich „kategorią wiekową”.

	3.
	44-65 lat
	Prowadząc szkolenie warto zwrócić uwagę na wiek OU i podawać przykłady zgodne z ich „kategorią wiekową”.

	4.
	>65 lat
	Prowadząc szkolenie warto zwrócić uwagę na wiek OU i podawać przykłady zgodne z ich „kategorią wiekową”.

	5.
	Osoby z niskim wykształceniem
	nie dotyczy

	6.
	Osoby o niskich dochodach
	nie dotyczy

	7.
	Osoby mieszkające na wsi
	nie dotyczy


[bookmark: _gjdgxs]

VIII. PYTANIA DO ANKIETY BADAJĄCEJ PRZYROST KOMPETENCJI UCZESTNIKÓW SZKOLENIA

1. Czy w serwisie Storybird można stworzyć ilustrowaną książeczkę w polskim języku?
a. Nie 
b. Tak
1. Czy wykonaną książeczkę w serwisie Storybird możesz opublikować jako prywatną i wysłać link do książki korzystając z adresu e-mail?
a. Tak
b. Nie
1. Czy korony (crowns) w serwisie Storybird są formą nagradzania użytkowników za systematyczne tworzenie swoich książeczek?
a. nie
b. tak
Poprawne odpowiedzi: 1b, 2a, 3b.

IX. LISTA ZAGADNIEŃ OMÓWIONYCH NA SZKOLENIU 

1. Korzystanie oraz rejestracja w serwisie Storybird
2. Zrozumienie zasad związanych z tworzeniem oraz publikacją materiałów stworzonych w serwisie Storybird
3. Wyjaśnienie rodzajów publikacji książek w serwisie Storybird

X. MATERIAŁY DYDAKTYCZNE DLA UCZESTNIKÓW

1. Prezentacja Power Point, która trener/trenerka  wyświetli uczestnikom podczas szkolenia:
2. Prezentacja Power Point, z logo Unii Europejskiej i logo Funduszy Europejskich w wersji czarno-białej, do wydruku dla uczestników jak materiały szkoleniowe.


Scenariusz dostępny na licencji Creative Commons: Uznanie autorstwa 3.0. Polska. Pewne prawa zastrzeżone na rzecz Fundacji Rozwoju Społeczeństwa Informacyjnego i autorów. Zezwala się  na dowolne wykorzystanie materiałów w tym utworów, tworzenia i rozpowszechniania ich kopii w całości lub we fragmentach, wprowadzania zmian i rozpowszechniania utworów zależnych - pod warunkiem zachowania niniejszej informacji licencyjnej i wskazania autorów oraz FRSI jako właścicieli praw do tekstu. Tekst licencji dostępny na stronie: https://creativecommons.org/licenses/by/3.0/pl/.
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