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6 GDZIE SZUKAC BEZPLATNYCH FORMULARZY

O CZYM BEDZIE SZKOLENIE?
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http://www.gazetaprawna.pl/
https://msp.money.pl/akty prawne/kodeks pra
cy/

https://msp.money.pl/dokumenty i formularze
/prawo pracy/

http://www.egospodarka.pl/
https://www.pip.gov.pl/pl



http://www.gazetaprawna.pl/
https://msp.money.pl/akty_prawne/kodeks_pracy/
https://msp.money.pl/akty_prawne/kodeks_pracy/
https://msp.money.pl/dokumenty_i_formularze/prawo_pracy/
https://msp.money.pl/dokumenty_i_formularze/prawo_pracy/
http://www.egospodarka.pl/
https://www.pip.gov.pl/pl
https://www.pip.gov.pl/pl
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ZAPRASZAM DO CWICZENIA .7

Zapraszam do ¢wiczenia, ktorego celem
jest zapoznanie sie z serwisem
oferujgcym aktualne informacje

z zakresu prawa



WIRTUALNA PRASA

Zapraszam na strone
http://www.gazetaprawna.pl/

Zapoznaj sie z serwisem
przegladajac poszczegolne
zaktadki na gdrze strony.


http://www.gazetaprawna.pl/
http://www.gazetaprawna.pl/

http://www.gazetaprawna.pl/

GAZETA PRAWNA 1 e

PODATKI  PRACA  PRAWD  BIZNES  FINANSE  WIADOMOSCI  KULTURA  SERWISYTEMATYCZNE  ENCYKLOPEDIA
weamunikaty JPK

Newslette

e-wydanie DGP  Fundusze unijne

Ksiegowy Roku 2017 30-lecie Inforu

DZIFNNIK
GAZETA PRAWNA
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DZIENNIK. |
GAZETA PRAWNA |

“

acnu Kot jako $rodek trwaty,

' imian opt

sktadek ZUS od 2018 r czyli piec¢ nietypowych
kosztow firmowych

Sprawdz o zapamigtates
z wydarzen mijajacego tygodnia

= Prenumerata

= E-wydanie
2 % = Ksiazki
4 = E-booki
Cotygodniowy quiz nie Internet wydaje nam sie = Licencje

Placa minimalna i urlop
wypoczynkowy: Jakie nowe prawa tanzetmyinega
nabyli pracownicy w 2017 roku

tylko dla prawnikow catkowicie wolny. Nic

przejdz do e-wydania DGP



http://www.gazetaprawna.pl/
http://www.gazetaprawna.pl/

WIRTUALNA PRASA

Podzielcie sie na 3 zespoty (lub pary).

W ramach dalszej czesci Cwiczenia bedziecie
wyszukiwac w serwisie mforma?e ktorymi
potem podzielicie si¢ z pozostatymi
grupami.

W tym celu kazdy zespot odszukuje na
stronie ,lupe” do szybkiego wyszukiwania
mformaql



http://www.gazetaprawna.pl/

Dziennik.pl  Forsalpl  Dziennik Internautow Infor.pl IFK IRB Prenumerata Konferencje

1 Zaloguj sie Prenumerata elektroniczna Dziennika Gazety Prawne; KUP TERAZ »

GAZETA PRAWNA 1t vz

f PODATKI PRACA  PRAWD BIZNES FINANSE ~ WIADDOMOSCI KULTURA ~ SERWISYTEMATYCZNE ~ ENCYKLOPEDIA
Newsletter iKomunikaty e-wydanie DGP Fundusze unijne  Ksiegowy Roku 2017 JPK  30-lecie Inforu

GAZETA PRAWNA
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http://www.gazetaprawna.pl/

WIRTUALNA PRASA

Zespo
Zespo

nr 1 —umowa o prace
nr 2 —mobbing

Zespo

nr 3 — porozumienie stron



WIRTUALNA PRASA

Wybierzcie wspolnie w swoim zespole
interesujgcy artykut z przydzielonego tematu
a nastepnie podzielcie sie znaleziskiem

z pozostatymi zespotami przedstawiajgc im
krotko informacje.

Wybierzcie artykuty w ,wolnym dostepie”
czyli takie, ktore nie sg oznaczone ,ktodka”.



PARAGRAFY




ZAPRASZAM DO CWICZENIA ...

Zapraszam do cwiczenia nr 2.

Kazdy przy swoim stanowisku komputerowym
otwiera dowolng wyszukiwarke internetowg

| w pasku wpisuje adres:
https://msp.money.pl/akty prawne/kodeks pr

acy/



https://msp.money.pl/akty_prawne/kodeks_pracy/
https://msp.money.pl/akty_prawne/kodeks_pracy/
https://msp.money.pl/akty_prawne/kodeks_pracy/

https://msp.money.pl/akty prawne/kodeks pracy/

T T A A T

> Money.pl » Firma > Akly prawne > Kodeks pracy

» Monitor Polski
» Dzienniki Ustaw

» Swoboda dziatalnosci
gospodarczej

» Kodeks pracy

» Kodeks spotek handlowych
» Ustawa o rachunkowosci

» Ustawa o zryczaltowanym
podatku dochodowym

» Ustawa o podatku
dochodowym od 0sob
fizycznych

» Ustawa o emeryturach i

rentach z Funduszu
Ilharnier7en Snnlec7nurh

» USTAWA Z 26 CZERWCA 1974 R. - KODEKS PRACY™

Kodeks pracy

Tekst jednolity kodeksu pracy opracowanc na podstawie:

DzU.z1998 r. Nr 21, poz 94, Nr 106, poz 668, Nr 113, poz. 717,
21999 r. Nr 99, poz. 1152,
22000 r. Nr19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127, Nr 120, poz. 1268,

22001 r. Nr 11, poz 84, Nr 28, poz 301, Nr 52, poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111,

poz 1194, Nr 123, poz 1354, Nr 128, poz. 1405, Nr 154, poz 1805,

22002 r. Nr74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz 1660, Nr 199, poz. 1673,

Nr 200, poz. 1679.

Z 20031 Nr 166, poz 1608, Nr 213, poz 2081

Z 2004 . Nr 96, poz. 959, Nr 99, poz. 1001, Nr 120, poz 1252, 240, poz. 2407
Z 20051 Nr10, poz 71, Nr 68, poz. 610 - Wyrok TK, Nr 86, poz. 732

22006 r. Nr 217, poz. 1587, Nr 221, poz. 1615

22007 r. Nr 64, poz. 426, Nr 89, poz 589

Kodeks pracy to akt normatywny zawierajacy
przepisy prawa wraz z obowiazkami w odniesieniu
do wszystkich pracownikéw. Kodeks pracy jest
podstawowym dokumentem regulujacym prawa
pracownicze. Obecnie w Polsce obowiazuje
ustawa z dnia 26 czerwca 1974 1.

» PRAWO

Dziwne wezwania
do zaplaty. Policja
nie widzi problemu
Manipulacja. Oszustwo.
Skandal. Tak nasi czytelnicy
zareagowali na tekst, w
ktérym opisaliSmy wezwania do zaptaty trafiajace do
polskich przedsiebiorcow. Wygladaja jak pismaz
sadu, ale stoja za nimi prywatne firmy, naciagajace
w tan ennanh na dndatknwe nntaty - Tn trzaha



https://msp.money.pl/akty_prawne/kodeks_pracy/

PARAGRAFY @

Podczas wycieczki po portalu znajdz odpowiedzi na nastepujgce
pytania:

* W rozdziale poswieconym obowigzkom pracodawcy znajdz
definicje pojecia ,mobbing”. Zapisz artykut i paragraf
odnoszacy sie do tego zjawiska.

» Jaka dtugosc przerwy przystuguje pracownikowi, ktorego
wymiar czasu pracy wynosi co najmniej 15 minut?
Na kartce zapisz odpowiedz i artykut, ktory to reguluje.

* Jakie kary moze zastosowac pracodawca wobec pracownika,
ktory nie przestrzega ustalonego porzadku i organizagji
W procesie pracy? Znajdz i zapisz na kartce jaki artykut to
reguluje, podaj przyktady.
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ZAPRASZAM DO CWICZENIA ...

Zapraszam do cwiczenia nr 3.

Kazdy przy swoim stanowisku
komputerowym otwiera wyszukiwarke
Internetowg 1 w pasku wpisuje adres:
https://msp.money.pl/dokumenty i for
mularze/prawo pracy/



https://msp.money.pl/dokumenty_i_formularze/prawo_pracy/
https://msp.money.pl/dokumenty_i_formularze/prawo_pracy/
https://msp.money.pl/dokumenty_i_formularze/prawo_pracy/

BEZPLATNE FORMULARZE

Znajdz, pobierz i zapisz w dowolnym
miejscu na komputerze lub w miejscu
wskazanym przez trenera formularz
pt.. .kwestionariusz osobowy”
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ZAPRASZAM DO CWICZENIA ...

Zapraszam do cwiczenia nr 4.

Kazdy przy swoim stanowisku
komputerowym otwiera dowolng
wyszukiwarke internetowg | w pasku

wpisuje adres
http.//www.prawo.egospodarka.pl



http://www.prawo.egospodarka.pl/
http://www.prawo.egospodarka.pl/

PRAWO PRACY @

Teraz wykonaj nastepujgce polecenia:

1. Znajdz na stronie KODEKS PRACY

2. Znajdz w kodeksie odpowiedni artykut
np.: z zakresu wymiaru urlopu lub
o dyskryminagji

3. Podziel sie z grupg znaleziskiem



PANSTWOWA
INSPEKCJA
PRACY




ZAPRASZAM DO CWICZENIA ...

Zapraszam do cwiczenia nr 5.

Kazdy przy swoim stanowisku
komputerowym otwiera dowolng
wyszukiwarke internetowg | w pasku
wpisuje adres https://www.pip.gov.pl/pl



https://www.pip.gov.pl/pl

PANSTWOWA INSPEKCJA /7
PRACY

Teraz wykonaj nastepujgce polecenia:

1. Znajdz na stronie ,bezptatne porady”

a nastepnie znajdz odpowiedni numer telefonu
oddziatu w Twoim wojewodztwie oferujgcego takie
ustugi.

2. Zapoznaj sie z oferowanymi e-ustugami PIP. Jakie
e-ustugi dostepne sg w serwisie?

Co mozesz zatatwi¢ bez wychodzenia z domu lub
wizyty w urzedzie?



https://www.pip.gov.pl/pl

.

SS  Wersja tekstowa  Wysoki kontrast Lups

GIE PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY

i s S SEm R e laalg H—

Strona gidwna > Prawo pracy

Prawo pracy
wpisz szukang fraze m

Kodeks pracy

Bezptatne
porady prawne

w zakresie prawa pracy
wiecej >

Porady prawne

Weksle w stosunkach pracy
e-Urzad

e-skarga

e-dostep do informacji publicznej >

e-inne >

Poradv nrawne >


https://www.pip.gov.pl/pl

WARTO ZAJRZEC ()

nttp://poradnik.ngo.pl/
nttps://www.prawo-pracy.pl/

nttp://www.przepisy.gofin.pl/przepisy,1,18,,...pra
wo-pracy.html

https://mobbing.com.pl/
http://kadry.infor.pl/

Jeszcze wiecej prawa ...


http://poradnik.ngo.pl/
https://www.prawo-pracy.pl/
https://www.prawo-pracy.pl/
https://www.prawo-pracy.pl/
http://www.przepisy.gofin.pl/przepisy,1,18,,,,,prawo-pracy.html
http://www.przepisy.gofin.pl/przepisy,1,18,,,,,prawo-pracy.html
http://www.przepisy.gofin.pl/przepisy,1,18,,,,,prawo-pracy.html
http://www.przepisy.gofin.pl/przepisy,1,18,,,,,prawo-pracy.html
https://mobbing.com.pl/
https://mobbing.com.pl/
http://kadry.infor.pl/
http://kadry.infor.pl/
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