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E-MOCNI:  

CYFROWE UMIEJĘTNOŚCI,  

REALNE KORZYŚCI 



• PARTNERZY 



CELE I PROGRAM 
SZKOLENIA 



1 

2 

3 

JAK I GDZIE SZUKAĆ INFORMACJI 

PRAWNYCH ZWIĄZANYCH Z ŻYCIEM 

ZAWODOWYM I OSOBISTYM 

GDZIE SZUKAĆ BEZPŁATNYCH FORMULARZY  

I  PORAD 

 

JAKIE SĄ WIARYGODNE SERWISY  

Z AKTUALNYMI INFORMACJAMI O TEMATYCE 

PRAWNICZEJ  

 

O CZYM BĘDZIE SZKOLENIE?  



 
 

E - USŁUGI 
 
 
http://www.gazetaprawna.pl/  
https://msp.money.pl/akty_prawne/kodeks_pra
cy/  
https://msp.money.pl/dokumenty_i_formularze
/prawo_pracy/ 
http://www.egospodarka.pl/  
https://www.pip.gov.pl/pl 
 
 

http://www.gazetaprawna.pl/
https://msp.money.pl/akty_prawne/kodeks_pracy/
https://msp.money.pl/akty_prawne/kodeks_pracy/
https://msp.money.pl/dokumenty_i_formularze/prawo_pracy/
https://msp.money.pl/dokumenty_i_formularze/prawo_pracy/
http://www.egospodarka.pl/
https://www.pip.gov.pl/pl
https://www.pip.gov.pl/pl


POZNAJMY SIĘ 



WIRTUALNA 

PRASA 



ZAPRASZAM DO ĆWICZENIA … 

 

 
Zapraszam do ćwiczenia, którego celem 

jest  zapoznanie się z serwisem 

oferującym aktualne informacje  

z zakresu prawa 
 

 

 

 

 

 



WIRTUALNA PRASA 

  

Zapraszam na stronę 
http://www.gazetaprawna.pl/   

Zapoznaj się z serwisem 
przeglądając poszczególne 
zakładki na górze strony. 
 

http://www.gazetaprawna.pl/
http://www.gazetaprawna.pl/


http://www.gazetaprawna.pl/  

http://www.gazetaprawna.pl/
http://www.gazetaprawna.pl/


WIRTUALNA PRASA 

  

Podzielcie się na 3 zespoły (lub pary).  

W ramach dalszej części ćwiczenia będziecie 
wyszukiwać w serwisie informacje, którymi 
potem podzielicie się z pozostałymi 
grupami.  

W tym celu każdy zespół odszukuje na 
stronie „lupę” do szybkiego wyszukiwania 
informacji. 

 



http://www.gazetaprawna.pl/  

http://www.gazetaprawna.pl/


WIRTUALNA PRASA 

  

Zespół nr 1 – umowa o pracę 

Zespół nr 2 – mobbing  

Zespół nr 3 – porozumienie stron  

 
 



WIRTUALNA PRASA 

  

Wybierzcie wspólnie w swoim zespole 

interesujący artykuł z przydzielonego tematu  

a następnie podzielcie się znaleziskiem  

z pozostałymi zespołami przedstawiając im 

krótko informacje.  

Wybierzcie artykuły w „wolnym dostępie” 

czyli takie, które nie są oznaczone „kłódką”. 



PARAGRAFY 



ZAPRASZAM DO ĆWICZENIA … 
 

Zapraszam do ćwiczenia nr 2.  

Każdy przy swoim stanowisku komputerowym 

otwiera dowolną wyszukiwarkę internetową  

i w pasku wpisuje adres: 

https://msp.money.pl/akty_prawne/kodeks_pr

acy/  

https://msp.money.pl/akty_prawne/kodeks_pracy/
https://msp.money.pl/akty_prawne/kodeks_pracy/
https://msp.money.pl/akty_prawne/kodeks_pracy/


https://msp.money.pl/akty_prawne/kodeks_pracy/  

https://msp.money.pl/akty_prawne/kodeks_pracy/


PARAGRAFY 
  

Podczas wycieczki po portalu znajdź odpowiedzi na następujące 

pytania:   

•  W rozdziale poświęconym obowiązkom pracodawcy znajdź 

definicję pojęcia „mobbing”. Zapisz artykuł i paragraf 

odnoszący się do tego zjawiska.  

• Jaka długość przerwy przysługuje pracownikowi, którego 

wymiar czasu pracy wynosi co najmniej 15 minut?  

Na kartce zapisz odpowiedź i artykuł, który to reguluje. 

• Jakie kary może zastosować pracodawca wobec pracownika, 

który nie przestrzega ustalonego porządku i organizacji  

w procesie pracy? Znajdź i zapisz na kartce jaki artykuł to 

reguluje, podaj przykłady. 

 



FORMULARZE 



ZAPRASZAM DO ĆWICZENIA … 
 
Zapraszam do ćwiczenia nr 3.  
 
Każdy przy swoim stanowisku 
komputerowym otwiera wyszukiwarkę  
internetową i w pasku wpisuje adres: 
https://msp.money.pl/dokumenty_i_for
mularze/prawo_pracy/  
 
 
 
 

https://msp.money.pl/dokumenty_i_formularze/prawo_pracy/
https://msp.money.pl/dokumenty_i_formularze/prawo_pracy/
https://msp.money.pl/dokumenty_i_formularze/prawo_pracy/


BEZPŁATNE FORMULARZE 

 
Znajdź, pobierz i zapisz w dowolnym 

miejscu na komputerze lub w miejscu 

wskazanym przez trenera formularz  
pt.: „kwestionariusz osobowy”  

 

 

 

 

 



PRAWO PRACY 



ZAPRASZAM DO ĆWICZENIA … 
 

Zapraszam do ćwiczenia nr 4.  

 

Każdy przy swoim stanowisku 

komputerowym otwiera dowolną 

wyszukiwarkę  internetową i w pasku 

wpisuje adres  
http://www.prawo.egospodarka.pl 
 

 

http://www.prawo.egospodarka.pl/
http://www.prawo.egospodarka.pl/


PRAWO PRACY 
  

Teraz wykonaj następujące polecenia:  

 

1. Znajdź na stronie KODEKS PRACY 

2. Znajdź w kodeksie odpowiedni artykuł 
np.: z zakresu wymiaru urlopu lub  
o dyskryminacji 

3. Podziel się z grupą znaleziskiem 



PAŃSTWOWA 

INSPEKCJA 

PRACY 



ZAPRASZAM DO ĆWICZENIA … 
 

Zapraszam do ćwiczenia nr 5.  

 

Każdy przy swoim stanowisku 

komputerowym otwiera dowolną 

wyszukiwarkę  internetową i w pasku 

wpisuje adres  https://www.pip.gov.pl/pl 
 

 

 

https://www.pip.gov.pl/pl


PAŃSTWOWA INSPEKCJA 
PRACY 

  

Teraz wykonaj następujące polecenia:  

 

1.  Znajdź na stronie „bezpłatne porady”  
a następnie znajdź odpowiedni numer telefonu 
oddziału w Twoim województwie oferującego takie 
usługi.  

2. Zapoznaj się z oferowanymi e-usługami PIP. Jakie 
e-usługi dostępne są w serwisie?  
Co możesz załatwić bez wychodzenia z domu lub 
wizyty w urzędzie? 



https://www.pip.gov.pl/pl  

https://www.pip.gov.pl/pl


WARTO ZAJRZEĆ 

http://poradnik.ngo.pl/    

https://www.prawo-pracy.pl/   

http://www.przepisy.gofin.pl/przepisy,1,18,,,,,pra
wo-pracy.html  

https://mobbing.com.pl/  

http://kadry.infor.pl/ 

 

Jeszcze więcej prawa …  

http://poradnik.ngo.pl/
https://www.prawo-pracy.pl/
https://www.prawo-pracy.pl/
https://www.prawo-pracy.pl/
http://www.przepisy.gofin.pl/przepisy,1,18,,,,,prawo-pracy.html
http://www.przepisy.gofin.pl/przepisy,1,18,,,,,prawo-pracy.html
http://www.przepisy.gofin.pl/przepisy,1,18,,,,,prawo-pracy.html
http://www.przepisy.gofin.pl/przepisy,1,18,,,,,prawo-pracy.html
https://mobbing.com.pl/
https://mobbing.com.pl/
http://kadry.infor.pl/
http://kadry.infor.pl/


DZIĘKUJĘ ZA UWAGĘ  



E-MOCNI:  

CYFROWE UMIEJĘTNOŚCI,  

REALNE KORZYŚCI 


